STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA SZTUCZNEJ INTELIGENCJI

(tekst jednolity z dn. 27.11.2009 r.
wraz ze zmianami z dn. 04.02.2010 r., 28.07.2010 r., 15.09.2010 r., 03.12.2010 r. oraz 16.03.2022 r.)

Rozdziat | ]
POS'TANOWIENIA OGOLNE
NAZWA, TEREN DZIALALNOSCI, SIEDZIBA WLADZ | CHARAKTER PRAWNY

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Stowarzyszenie Sztucznej Inteligencji, w skrécie PSS! i zwane jest
w dalszej czesci Stowarzyszeniem. Angielskojezyczna nazwa Stowarzyszenia brzmi: Polish Artificial
Intelligence Society.

2. Siedziba Stowarzyszenia znajduje sie w Krakowie.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. - Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.).

§3

Podstawowym terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Stowarzyszenie moze byé cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu

dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Dzialalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na spofecznej pracy jego cztonkdéw. Stowarzyszenie moze

zatrudnia¢ pracownikow lub zlecaé okreslone zadania innym podmiotom.

§4

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci oraz wszelkich znakéw identyfikacji wizualnej zgodnie
z wtasciwymi przepisami.
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Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY DZIALANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest promowanie i wspieranie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz kulturalnej
w zakresie popularyzacji, rozwoju i stosowania teorii, metod i narzedzi sztucznej inteligencji oraz innych
dziedzin nauk informatycznych, a takze upowszechnianie w spoteczenhstwie ich osiggniec.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie posiedzeh naukowych, zjazdéw, sympozjéw, konferencji lub kongreséw naukowych,
2) organizowanie szkolen, odczytéw, wyktadéw, seminaridow oraz innych form upowszechniania nauki,



3) organizowanie i utrzymywanie wspotpracy z pokrewnymi instytucjami i stowarzyszeniami krajowymi
i zagranicznymi oraz reprezentacje swoich cztonkéw na forum ogélnokrajowym i miedzynarodowym,

4) udzielanie informacji fachowych wtadzom parnstwowym i organizacjom spotecznym,

5) inicjowanie i opiniowanie projektéw badawczych i aplikacyjnych powigzanych z wykorzystaniem
osiggnie¢ sztucznej inteligencji i wspoétczesnej informatyki,

6) przyznawanie i opiniowanie nagrod naukowych i organizowanie kurséw naukowych,

7) prowadzenie dziatalnosci naukowej i badawczej w zakresie:
e prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych,

badan i analiz technicznych,

dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targéw i wystaw,

pozaszkolnych form ksztatcenia,

dziatalnosci bibliotek i archiwdw,

wykonywanie ekspertyz,

opiniowanie projektow, dokumentéw i dziatan innych organéw w zakresie sztucznej inteligencji

i informatyki,

inne formy dziatalnosci zgodne z obowigzujacym prawem Rzeczypospolitej Polskiej,
e zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym,

8) dziatalno$¢ wydawniczg, wystawiennicza i prasowa,

9)  wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami, kierowanie

do nich postulatéw,
10) [uchylony]

Rozdziat lli
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) czionkéw zwyczajnych,
b) cztonkéw wspierajgcych,
c) czionkéw honorowych.
§8

1. Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i niepozbawione praw publicznych, pracujgce naukowo lub zawodowo w dziedzinie informatyki, w tym
zwilaszcza sztucznej inteligenciji lub tez interesujace sie sztuczng inteligencja.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ czionkami Stowarzyszenia zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.

§9

Osoba ubiegajgca sie o cztonkostwo w Stowarzyszeniu sktada deklaracje cztonkostwa.

Wzor deklaracji cztonkowskiej okresli Zarzad w trybie uchwaty.

Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwate o przyjeciu badz odmowie przyjecia osoby w poczet
cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Od decyzji Zarzadu o odmowie przyjecia osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia osobie
tej przystuguje prawo odwotania sie od uchwaty Zarzadu do Walnego Zebrania. Odwofanie nalezy
wnies¢ za posrednictwem Zarzadu w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej decyzji Zarzadu.
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§10

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a) wybierania i bycia wybieranym do organéw Stowarzyszenia,

b) zgtaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskédw w sprawach zwigzanych z jego dziatalnoscig
i zgdania informacji o sposobie ich zatatwienia,

c) korzystania z wszelkich materiatbw i form pomocy przeznaczonych dla ogétu czionkow
Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach i bra¢ udziat w gtosowaniach,

b) bra¢ czynny udziat w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

c) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

d) nie podejmowac dziatan na szkode Stowarzyszenia,

e) terminowo optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§ 11

Ustanie czionkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) $Smierci czlionka bedacego osoba fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,

c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawna,

d) wykluczenia.

Wykluczenie cztonka moze nastapi¢ w przypadku:

a) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

b) naruszenia przez cztonka Stowarzyszenia postanowien niniejszego statutu,

c) zalegania z zaptatg skfadek.

O wykluczeniu ze Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty

0 wykluczeniu cztonka na podst § 11 ust. 2 Zarzgd umozliwia cztonkowi ztoZzenie wyjasnien na pismie lub

osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaty Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie

zainteresowanego.

Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. a) - c¢) stwierdza Zarzad w formie uchwaty,

przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.

Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu odwofanie do

Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 1 miesigca od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaty.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw jest ostateczna.

§ 12

Czilonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania
i siedzibe w kraju lub za granica.

Osoba ubiegajaca sie o przyjecie w poczet cztonkéw wspierajgcych sktada deklaracje cztonkowskg oraz
deklaruje wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej, ktérg zobowigzuje sie wptacaé ma rachunek Stowarzyszenia.
Czilonek wspierajagcy zobowigzany jest optaca¢ sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysoko$ci.

Wykluczenie cztonka wspierajacego ze Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z § 11.

§13

Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce zamieszkania, kiorej
godnosc¢ te nada Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.



Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego, nie powoduje utraty
przez niego praw i obowigzkéw jako czionka zwyczajnego. Cztonek honorowy Stowarzyszenia
pozostajgcy cztonkiem zwyktym moze zosta¢ zwolniony z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich na
podstawie odpowiedniej decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

Walne Zebranie moze odebra¢ godnosé czionka honorowego w wypadkach okreslonych w § 11 ust. 2
pkt. a) —c).

§ 14

Cztonkowi honorowemu moze by¢ nadana godnos¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia. Godnos¢ te
Walne Zebranie moze nada¢ osobie szczegdlnie zastuzonej na rzecz  Stowarzyszenia, ktorej
dotychczasowa dziatalnos$¢ jest zgodna z celami i zasadami dziatalnosci Stowarzyszenia.

W tym samym czasie godnos¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana tylko jednej
osobie.

Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje sie postanowienia dotyczace cztonkéw honorowych,
z tym Zze nadanie i odebranie tej godnosci nastepuje uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw.

Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udziatu w pracach wszystkich organéw Stowarzyszenia
z gtosem doradczym.

§ 15

Czlonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo braé czynny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia,
nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego. Uczestniczg w Walnym Zebraniu z gtosem

doradczym.

Rozdziat IV
ORGANY STOWARZYSZENIA
§ 16

Organami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,

b) Zarzad Stowarzyszenia,

c) Komisja Rewizyjna,

d) Rada Naukowa.

§17

1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czionkéw sposrod
cztonkéw Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym. Walne Zebranie moze zarzadzi¢ gtosowanie jawne.

2. Czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 4-letnig kadencje do czasu wyboru nowego
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym
Walnym Zebraniu odbywajacym sie w roku kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadencji.

3. Mandat czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnacji,
c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjetg zwykig wiekszoscig gtosow.

4. W przypadkach wygasniecia mandatu czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji
Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadenciji.

5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach wskazanych

w ust. 2 i ust. 3 lit. b petni on swojg funkcje do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba ze
Walne Zebranie postanowi inacze;.
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§18

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw organu, o ile Statut nie stanowi inaczej.
Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwykilg wiekszoscig gtosow czionkédw obecnych na
Walnym Zebraniu, o ile Statut nie stanowi inacze;j.

§19

Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, nie rzadziej niz raz na dwa
lata.

Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania
przynajmniej na 14 dni przed jego terminem.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub minimum
1/3 czlonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwiocznie po otrzymaniu wniosku,
termin odbycia Walnego Zebrania musi przypadac w ciggu 2 miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

Do zgdania zwofania Walnego Zebrania dotacza sie proponowany porzadek obrad, ktéry Zarzad
obowigzany jest uwzglednié.

§ 20

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegolnosci nalezy:

a) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z dziatalnosci minionej kadenciji,

d) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

e) wybor Prezesa i Cztonkéw Zarzadu,

f)  wybdr cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

g) wybdr cztonkéw Rady Naukowej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

i) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

j) opiniowanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

k) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

[) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do innych organizacji,

m) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad moze byc¢

przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony. Porzgdek nie moze by¢ rozszerzony

o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia otwiera Prezes lub upowazniony przez niego cztonek Zarzadu. Walne

Zebranie Czionkébw wybiera Przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek takze

Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktérzy prowadzag obrady Walnego Zebrania.

§21
Zarzad sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa.
Zarzad moze sposréd swoich czionkéw wybraé Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Wiceprezes.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

§ 22

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegoélnosci:
a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
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b) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem,

c) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia nowych cztonkéw Stowarzyszenia i wykluczenia
cztonkostwa,

d) uchwalenie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

e) skladanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) nabywanie praw i zacigganie zobowiazan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
§ 26 ust. 5,

g) uchwalanie regulaminu Biura,

h) decydowanie o wysokosci, formie i terminach optacania sktadek cztonkowskich.

Zarzad zbiera sie w okre$lonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania

stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

Zarzad dokonuje podziatu czynnosci miedzy swoich czionkédw w sprawach niewymagajacych

kolektywnego dziatania.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy czionkow

Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudniaé pracownikéw, ktérzy tworzg

Biuro Stowarzyszenia.

§ 23

Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, a w jej sklad wchodzi trzech

cztonkow.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkéw i zgtaszanie wnioskdw w przedmiocie
absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi,

Cc) przedstawienie Zarzgdowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

e) skladanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.

Czionkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajace

z cztonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Wybranie do skladu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 4 jest niewazne. Wystgpienie

okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4 w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne z pisemng

rezygnacjg czionka Komisji, ktérego okolicznos¢ ta dotyczy.

§ 24

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo uczestnictwa z gtosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

—_

§ 25

Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Naukowa.

Cztonkami Rady Naukowej moga by¢ cztonkowie zwyczajni i honorowi PSSI. Kandydature na cztonka

Rady Naukowej proponuje grupa minimum 3 czionkéw PSSI i przedstawia te kandydature Zarzadowi,

ktory ja prezentuje i poddaje na Walnym Zebraniu pod gtosowanie.

Do zakresu kompetencji Rady Naukowej nalezy:

a) formutowanie opinii, rad i sugestii w kwestiach biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) inicjowanie i proponowanie przysztych dziatan i kierunkdw rozwoju Stowarzyszenia,

c) opiniowanie nagréd naukowych przyznawanych przez PSSI,

d) recenzowanie prac konkursowych, konferencyjnych w konkursach i konferencjach organizowanych
przez PSSI,

e) zabieranie gtosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym.
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4. Czlonkostwo w Radzie Naukowej ustaje w wyniku:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Naukowej,
b) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
c) odebrania godnosci cztonka honorowego PSSI.
5. Kadencja cztonka Rady Naukowej trwa 10 lat.
6. Uchwaly Rady Naukowej podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtoséw przy udziale minimum 30%
cztonkow Rady Naukowej.
7. [uchylony]
8. Uzupetnienie skladu Rady Naukowej nastepuje w takim samym trybie, jak powotywanie nowych
cztonkdw, co okreslono w par. 25 pkt. 2.

Rozdziaj \"/
MAJATEK | DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia tworzg srodki pieniezne i inne sktadniki majgtkowe bedace witasnoscig
Stowarzyszenia.
2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) skiadek cztonkowskich,
b) dotacji,
c) srodkéw otrzymanych od sponsoréw,
d) darowizn,
e) zapisow i spadkow,
f) dochoddéw z majatku.
3. Terminy, wysokos¢ i forme optacania skladek cztonkowskich okresla Zarzad.
4. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
5. Nastepujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagajg zgody Walnego Zebrania Cztonkow:
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,
b) nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spotce,
c) zaciggniecie kredytu lub pozyczki.

§ 27

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sklada dwoéch czionkéw Zarzadu, w tym Prezes
lub Wiceprezes.

Rozdziat )II
PRZEPISY KONCOWE

§28

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wylgcznie przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej zwyklg wiekszoscig gloséw czionkdédw obecnych na
zebraniu.

§ 29

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej zwyktg
wiekszoscig gloséw cztonkéw obecnych na Zebraniu.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie wyznaczy innych
likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia zostanie podzielony zgodnie z uchwatg Walnego
Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.



